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Regulamin Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 3w Rybniku

Na podstawie:
Ustawy Prawo O$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016r. ( Dz. U. z 2017r. poz. 59) oraz na post. Statutu
Przedszkola nr 3 w Rybniku

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Regulamin okreS$la cele, zadania i organizacje rady pedagogicznej w przedszkolu.
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola powolanym
do realizacji statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
Rada Pedagogiczna w formie uchwaty zatwierdza, opiniuje i wnioskuje
w sprawach zwigzanych z biezaca dziatalnoscia dydaktyczng, wychowawczg,
opiekuncza i organizacyjng przedszkola.

II. SKEAD RADY PEDAGOGICZNE]

§2

. W skiad rady wchodza:

1) Dyrektor jako przewodniczacy

2)  Nauczyciele jako cztonkowie

. W zebraniach rady lub w okreslonych punktach porzadku tych zebran moga
uczestniczy¢ z gtosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego
za zgoda, lub na wniosek rady pedagogicznej:

1) Doradca metodyczny

2) Przedstawiciele = poradni  zdrowia, psychologiczno-pedagogicznej,
terapeutycznej itp.

3) Przedstawiciele stowarzyszen, organizacji, ktérych celem jest dziatalnos$¢
wychowawcza, dydaktyczna i opiekuncza

4) Przedstawiciele organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny i organu
prowadzacego

5) Pracownicy administracji i obstugi,

6) inne osoby za zgoda rady lub na jej wniosek

III. ORGANIZACJA PRACY RADY PEDAGOGICZNE]

§3

1. Zebrania rady organizowane s3:

a) przed rozpoczeciem roku szkolnego
b) w zwigzku z podsumowaniem pracy wychowawczej, dydaktycznej i
opiekunczej,
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c) po zakonczeniu roku szkolnego
d) w miare biezacych potrzeb.

2. Zebrania moga by¢ organizowane:

a) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
b) zinicjatywy dyrektora przedszkola

c) organu prowadzacego przedszkole

d) conajmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j.

IV.CELE, ZADANIA I KOMPETENCJE

§4

1. Cele rady pedagogicznej;

1)

2)

Dbanie o jako$¢ jednostki poprzez tworzenie koncepcji pracy
pedagogicznej przedszkola, wspotdecydowanie o kierunku rozwoju oraz
aktywny udziat w mierzeniu jakos$ci pracy placowki,

Wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przekazywanie informacji
o rozwoju dziecka

2. Zadania rady pedagogicznej;

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

Ustala regulamin swojej dziatalnosci

Planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej, jej analizowanie, ocenianie i wnioskowanie

Analizowanie i ocenianie organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy
przedszkola

Organizowanie wewnetrznego doskonalenia zawodowego

Przygotowuje projekt statutu i jego zmiany

Planowanie i organizowanie wspétpracy z rodzicami i opiekunami
wychowankow

Upowszechnianie nowatorstwa pedagogicznego, innowacji i
eksperymentow.

3. Rada zatwierdza:

1) Plany pracy przedszkola

2) Podejmuje uchwaty w sprawie przyjecia Statutu przedszkola i zmian do
Statutu

3) Podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentéw pedagogicznych

4) Podejmuje uchwate w sprawie organizacji doskonalenia zawodowego
nauczycieli

5) Podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy wychowankow

6) Zatwierdzanie planéw pracy przedszkola

7) Ustala spos6b wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy przedszkola

3. Rada opiniuje:
1) Organizacje pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozkiad zajec¢
2) Projekt planu finansowego
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N

3) Whioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien
4) Propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i

zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

5) Opiniuje programy wychowania przedszkolnego przed dopuszczeniem do
uzytku przez dyrektora

6) Prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy

7) Powierzenie nauczycielowi stanowiska wicedyrektora

Rada wnioskuje w sprawach:

1) Dotyczacych odwotania nauczyciela z funkcji dyrektora lub wicedyrektora

§5

Dyrektor przedszkola jako przewodniczacy rady jest zobowigzany do:

1) Przygotowania i prowadzenia zebran rady

2) Powiadomienia wszystkich cztonkéw rady, na tydzien prze szkolnym

ogolnych d zebraniem, o terminie i porzadku zebrania zgodnie z
regulaminem rady

3) Przedstawienia nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdélnych
wnioskéw wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego

4) Realizacji podjetych przez rade uchwat

5) Zapoznawania na biezagco z obowigzujacymi przepisami prawa
oSwiatowego

6) Informowanie na biezgco o dziatalnos$ci placowki i jakosci jej pracy

7) Oddziatywanie na postawe nauczycieli, pobudzanie ich do twdrczej pracy i
podnoszenia kwalifikacji zawodowych

8) Tworzenie atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich

jej cztonkéw w celu podnoszenia jako$ci pracy przedszkola.

V. TRYB PODEJMOWANIA UCHWAL

§6

Uchwaty rady sa podejmowane zwykla wiekszoscig gltoséw, w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow

Uchwaty rady obowigzujg wszystkich pracownikéw przedszkola

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwatl niezgodnych z przepisami prawa. O
wstrzymaniu uchwaty niezwltocznie powiadamia organ prowadzacy oraz
sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny po
zasiegnieciu opinii organu prowadzacego uchyla uchwate w przypadku
stwierdzenia jej niezgodno$ci z prawem. Rozstrzygniecie organu sprawujacy
nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Uchwaty i wnioski rady pedagogicznej podejmowane sg w sposéb jawny przez
podniesienie reki i zliczenie gtosow

Na wniosek jednego z czltonkéw rady pedagogicznej uchwaly moga by¢
podejmowane w sposoOb tajny. Wyznaczone przez przewodniczacego osoby
zliczajg gtosy i podajg wynik do informacji rady.
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No

N

Uchwaty s3 numerowane w sposéb ciggly w danym roku kalendarzowym

Tresci uchwat nie zamieszcza sie w protokotach zebran rady

Uchwatly gromadzone s3 w odrebnej teczce uchwat lub stanowig czes¢
dokumentu, ktérego dotycza

Integralng czeScig uchwat s zataczniki.

VI. SPOSOB DOKUMENTOWANIA DZIALALNOSCI I ZEBRAN

§7

Z przebiegu posiedzenia Rady Pedagogicznej sporzadza sie protokét w formie
elektroniczne;j.

Termin sporzadzenia protokotu nie moze przekroczy¢ 7 dni.

Protokoét zebrania podpisuje przewodniczacy i protokolant wyznaczony z posréd
cztonkow rady

Czlonkowie rady zobowigzani sg w terminie 14 dni od sporzadzenia protokotu do
zapoznania sie z jego treSciag i zgloszenia ewentualnych poprawek
przewodniczacemu. Na nastepnym zebraniu rada decyduje o wprowadzeniu do
protokotu zgtoszonych poprawek

§8

Podstawowym dokumentem dziatalnosci Rady Pedagogicznej jest trwale
oprawiona Kksiega protokotéw, podpisana przez dyrektora przedszkola
i opieczetowana.

Ksiega powstaje niezwtocznie po zakonczeniu danego roku szkolnego,
lecz nie pdzniej niz do 15 wrzesnia nastepnego roku szkolnego.

Ksiegi protokotéw udostepnia sie tylko na terenie przedszkola.

VIL. PRAWA 1 OBOWIAZKI CZLONKOW RADY PEDAGOGICZNE]

§9

Cztonek rady jest zobowigzany:

1) Rzetelnie realizowa¢ zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekurnicze
wynikajgce ze statutowych funkcji placowki

2) Czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach rady

3) Udzialu w wewnetrznym doskonaleniu i rozwijaniu wiasnych
umiejetno$ci zawodowych poprzez podnoszenie kwalifikacji i
samoksztatcenia

4) Przestrzegania prawa oSwiatowego i zarzadzen dyrektora

5) Przestrzegania i realizowania uchwat rady, takze wtedy, gdy zgtosit swoje
zastrzezenia lub gtosowat przeciwko uchwale

6) Sktadanie przez rade sprawozdan z przydzielonych zadan
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7) Nie ujawnianie poruszanych na zebraniach rady spraw, ktére moga
narusza¢ dobro osobiste wychowankéw, rodzicow, nauczycieli i innych
pracownikow przedszkola

§10
2. Czlonek rady ma prawo:
1) Zgtaszania wnioskdw uzasadnionych podnoszeniem jakosci pracy
przedszkola
2) Whiesienia punktu do porzadku zebrania
3) Przedstawic swoje stanowisko na zebraniu rady

w sprawie, ktore jego zdaniem sg niezgodne z obowigzujacymi przepisami
i uchwatami rady,

4) Postawi¢ wniosek o zmiane, lub uzupeinienie protokotu, jezeli
ma zastrzezenie do jego tresci w catosci, lub w czesci, a w przypadku jezeli
jego wniosek nie uzyska poparcia wiekszosci cztonkéw rady , moze
zazada¢ odnotowania swojego stanowiska
w protokole,

5) Wgladu do protokotéw, robienia notatek i wypiséw

6) Petnej informacji z zakresu zarzadzania i gospodarki finansami placéwki

VIII. TRYB WYBIERANIA KANDYDATOW DO PRAC W ROZNYCH KOMISJACH I
ZESPOLACH

§11

1. Rada wybiera spodd swoich cztonkdédw przedstawicieli do reprezentomaej na
zewmntrz, w tym do prac w komisji konkursowej na stanska dyrektora i do prac w
zespole oceniagym prag nauczyciela w przypadku odwotania od oceny

2. Rada mae powotd& w kazdym roku szkolnym, w zakmosci od potrzeb, state lub
dorazne zespoty. Zespoly magby¢ powotane do opracowania okienych
problemow i realizowania zaflavynikajacych z organizacji pracy przedszkola lub
zagadnié statutowych.

3. Wyboru kandydatow do komisji i zespotébw dokonuje sa zebraniu rady. Rada
wysuwa 2 kandydatow, ktorzy wyraa zgodt. W przypadku kilku kandydatow
odbywa s¢ gtosowanie tajne i wytaniaeskandydatow wikszascia gtosow.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE
§12
Dziatalno$¢ rady jest zgodna z obowigzujacym prawem
§13

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 roku.



